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進修教師

姓   名 
林麗雪 職 稱 教師 所屬單位 訓導處 

研習名稱 教學課程設計與教學時健工作坊-教學共同體 

主辦單位 頭屋國中 主講人 林惠珍校長.吳慧玲.簡曉玲 

研習日期 103.10.17 總時數 6 

 

心得報告 

一、 研習內容大意: 「學習共同體」讓學生彼此對話、相互幫助；老師「少說多聽」、教

室打開大門，成為可以共同觀摩學習的現場。透過合作學習、分享表達，讓孩子

找回學習的樂趣，老師找到成長的動力，更間接提升整體的學力表現。 

二、 心得分享(包含研習心得、未來教學上之運用) 

「學習共同體」沒有 SOP，其實它的基本條件比較符合學校規模要小，班級人數要少，桌椅

要能靈活移動，更要緊的是，體制與家長要相信並支持老師。這種學習過程是願景、活動系

統，並非方法流程。學生必須學習聆聽、思考、判斷、表達與溝通。老師的重要任務是聆聽，

不要急著敎，急著講，讓學生了解，自己才是學習的主人，學著去問，去和同組同學對話，

去和同組學生學習。教師觀念也要有改變，存著教室可隨時公開觀課的意念，提升提問、引

導的技巧，讓老師也是「學習共同體」。 

晨會宣導
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教務主任 

 

 校長  

備註： 

1.研習結束後，須填寫本心得報告核章，並於晨會宣導後電子檔 E-mail 給教學組。 

2.心得報告不得少於 200 個字。 

3.研習報告須於研習次週繳交及完成心得分享。 

 


