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填寫日期：103 年 10 月 21 日 

進修教師

姓   名 
蔡政忠 職 稱 事務組 所屬單位 總務處 

研習名稱 強化性別平等委員會運作~性平委員專業知能研習 

主辦單位 西湖國中 主講人 溫毓真社工、教育部謝昌運專員 

研習日期 103.10.21 總時數 4 

 

心得報告 

一、 研習內容大意:校園性平事件通報與處理、通報回覆系統操作說明 

1. 性平事件一定要通報，但不一定要檢舉。 

2. 性平事件發生後，重要的是學生的輔導工作。 

3. 教育人員知曉疑似性侵害、性騷擾、性霸菱事件發生後，須以「告知單」告知校內負責 

   通報之人員。 

4. 校園性平事件以行為人之身分做判定，而非以地點。(一方為學生，他方為校長、教師、 

   職員、工友或學生) 

二、 心得分享(包含研習心得、未來教學上之運用) 

1. 教育同仁知曉疑似性平事件發生後，一定要以「告知單」盡快向校內負責人通報，注意 

24 小時的時限。 

2. 校安通報網頁上有性平系統之連結 

3.  

 

 

晨會宣導

照片 

 

教學組 

 

 

 

 

 

教務主任 

 

 校長  

備註： 

1.研習結束後，須填寫本心得報告核章，並於晨會宣導後電子檔 E-mail 給教學組。 

2.心得報告不得少於 200 個字。 

3.研習報告須於研習次週繳交及完成心得分享。 


